
Sparta Rotterdam is op zoek naar een centrummanager die helpt met de
ontwikkeling en voorbereiding van ons nieuwe project Playing for Succes. Je
draait je hand niet om voor organisatorische uitdagingen en onderhoud contact
met partners zorgvuldig. Structuur en passie zijn termen die perfect bij jou
passen. Als centrummanager ben jij de regelaar achter de schermen die
bijdraagt aan een didactisch en pedagogisch klimaat. 

Playing for Success is een naschools programma voor kinderen van 9-14 jaar die onder hun
niveau presteren. We maken gebruik van de aantrekkingskracht van Sparta Rotterdam om
deelnemers zoveel mogelijk positieve leerervaringen te laten opdoen. Het stadion, het
topsportklimaat en het succes van de voetballers dragen allemaal bij aan een omgeving die
kinderen uitdaagt, stimuleert en prikkelt tot betere prestaties. Wij noemen het: leren met een
wow-factor!
In Rotterdam hebben Sparta Rotterdam, Topsport Centrum, Excelsior Rotterdam en de
schoolbesturen van het po, vo, mbo en hbo en de gemeente Rotterdam de handen ineen
geslagen om onder presterende kinderen in Rotterdam een extra steuntje in de rug te geven. 
Voor het nieuwe Playing for Success leercentrum in het stadion van Sparta Rotterdam zijn wij op
zoek naar een:

Je hebt de dagelijkse verantwoordelijkheid voor de bedrijfsvoering van het leercentrum. Als
centrummanager ben je verantwoordelijk voor de samenwerking met scholen en
schoolbesturen vanuit het primaire en voortgezet onderwijs uit Rotterdam, Schiedam,
Vlaardingen en overige randgemeenten. Door de samenwerkingen met scholen vanuit het
primaire en voortgezet onderwijs zorg jij voor voldoende aanmeldingen voor het programma
Playing for Success. Samen met de leerkracht creëer jij een optimaal didactisch en pedagogisch
klimaat. Je zorgt voor de verbinding tussen alle betrokken partijen en voor een optimale
samenwerking met de club. Je bent verantwoordelijk voor de bedrijfsadministratie, de
budgettering en het op- en uitbouwen van een goed netwerk. Het bewaken van de planning,
kwaliteit en de resultaten is voor jou geen probleem. 
Je speelt in op nieuwe kansen en stelt lange termijn plannen op. Daarnaast onderhoud je
contacten met mbo en hbo opleidingen m.b.t. de werving van stagiaires. Je rapporteert aan het
stichtingsbestuur en neemt deel aan landelijke bijeenkomsten van centrummanagers.
Daarnaast ondersteun je als centrummanager ook bij andere maatschappelijke programma’s
van stichting De Betrokken Spartaan. 
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Een ondernemende en maatschappelijk betrokken centrummanager met sterke
communicatieve vaardigheden, affiniteit en ervaring in de wereld van het onderwijs en kennis
van de sociaal-emotionele ontwikkeling van kinderen. Affiniteit met ict en ervaring met het
opstellen en bewaken van een begroting is gewenst.

Mail uiterlijk 1 augustus 2024 jouw motivatie en je cv naar Maatschappelijk manager, Michael
Marinus. 
 E-mail: M.Marinus@sparta-rotterdam.nl
 
Voor meer informatie over de vacature en over Playing for Success Sparta Rotterdam, kun je per e-
mail of telefonisch contact opnemen met Stichting De Betrokken Spartaan, 010 890 92 80 of kijken
op www.playingforsuccess.nl

Een dienstverband voor 0.8 fte voor een periode één jaar en de mogelijkheid voor uitbreiding tot
1.0 fte en een contract voor onbepaalde tijd. Dit in onderling overleg.


